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HOTARAREA NR. 36 DIN 08.11.2024

Privind aprobare comisie de negociere a contractului colectiv de munci

Consiliul de Administratie al Centrului Scolar pentru Educatie Incluzivi ,,Alexandru

Rosca” Lugoj, Intrunit in data de 08.11.2024

in conformitate cu Legea invitimantuui preuniversitar 198/2023, cu modificirile si
completérile ulterioare

in temeiul Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invitamant
preuniversitar/ ROFUIP, aprobat prin ordinul de ministru nr. 5.726/06.08.2024.
- Metodologiei de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de
invatdmant preuniversitar, aprobatd cu Ordinul M.E. nr. 6223 din 04.09.2023, cu modificirile
si completérile ulterioare.

Aviand 1n vedere :

Procesul verbal nr. 2676/ 08.11.2024 al Consiliului de Administratie al Centrului Scolar pentru
Educatie incluzivi ,,Alexandru Rosca” Lugoj

HOTARASTE:

Art.1. Aprobarea comisiei de negociere a contractului colectiv de muncé
Art. 2. Comisia are urmatoarea componenta si atributii:

- P.V —director, negociaza si semneazi contractele colective de munca;
- S.D. —director adjunct, negociazi contractele colective de munca;

Art.3 . In baza temeiului legal expus mai sus, se adopta prezenta hotirare;
Art. 4. Prezenta hotirare se incredinteazd spre executie secretarului CA, compartimentului
secretariat si se face cunoscuti prin afigare la avizierul unititii.

Nr voturi pentru: 9, impotriva: 0, abtineri: 0
Presedinte Consiliu de Administratie, <5y / Secretar CA,
Prof. Paraschivu Viorica v Prof. Suta Angelica
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