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ARGUMENT

Prezentul raport urméreste sa prezinte succint activitatea derulatd la nivelul Centrului
Scolar pentru Educatie Incluziva ,,Alexandru Rogca” Lugoj, in anul scolar 2021- 2022.

Anul gcolar 2021-2022 a urmdirit sd imbunitéteasca calitatea educatiei oferite elevilor
cu cerinfe educationale speciale din unititile de invatdmént special §i special integrat, in
principal prin dezvoltarea competentelor digitale ale elevilor si profesorilor si implicit prin
integrarea tehnologiilor digitale in procesul educational.

Pentru noi, preocuparea principald a fost desfasurarea procesului instructiv-educativ-
terapeutic in conditii optime, in conformitate cu planurile cadru, finind cont de situatia
epidemiologicéd urmarind,astfel, dobandirea competentelor previzute in programele scolare.

In concordanti cu politica educationald promovati de citre M.E. si 1.S.J. Timis, scoala
noastrd i§i propune corelarea cu directiile de actiune §i obiectivele generale ale ISJ Timis, si

adaptarea acestora la specificul ei.

I. CAPACITATE INSTITUTIONALA

Date de identificare ale scolii

Denumirea unitétii de invatdmént:

Centrul Scolar pentru Educatie Incluzivi ,,Alexandru Rosca” Lugoj
Unitate de invatdmant din sistemul de stat

Adresa: Lugoj, str. Fagetului, nr. 158, cod postal: 305500

Telefon/fax: 0255/354702;

E-mail:centrulRoscal2@yahoo.ro

http://www.cseiroscalugoj.ro

Niveluri de invitimant:
- invatamant prescolar

- Invatdmant primar

- invatdmant gimnazial

I1. MISIUNE, VIZIUNE VALORI
e VIZIUNEA Centrului Scolar pentru Educatie Incluzivi ,,Alexandru Rogca”

»» SCOALA NOASTRA - PENTRU FIECARE”
o Impreund colorim lumea elevilor nostri

Adaptandu-se in mod firesc cerintelor societétii de méine §i promovand o dezvoltare sustinutd
si conforma realitdtilor europene, viziunea Centrului Scolar pentru Educatie Incluziva
,»ZAlexandru Rosca” se poate exprima sintetic astfel: organizarea, desfasurarea si promovarea
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programelor educationale si terapeutic-recuperatorii centrate pe valori si principii ale
educatiei incluzive, care sd ofere copiilor cu cerinte educative speciale posibilitatea
dezvoltdrii lor optime in ceea ce priveste autonomia personald si sociald, responsabilitatea,
increderea in sine si toleranta. Educatia oferitd in scoala noastrd urmdregte in primul rind
Jacilitarea accesului la informare, educare si formare pentru recuperarea socio-
psihopedagogicd a elevilor cu CES. Ne propunem si fim o scoald a diversititii, ne dorim un
mediu plin de culoare in care toti si avem oprtunitatea de a da tot ce e mai bun pentru educatia
si bundstarea elevilor nostri.

e MISIUNEA:

Institutia noastrd oferd sanse egale tuturor copiilor, asigurd educarea centrati pe elev,
conform particularitatilor psihopedagogice ale elevilor, crednd premisele unei bune insertii
sociale si profesionale, prin organizarea, desfdsurarea §i promovarea programelor educationale
$i terapeutic-recuperatorii centrate pe valori si principii ale educatiei incluzive. Educatia
oferitd in gcoala noastrd urméreste in primul rand facilitarea accesului la informare, educare si
formare pentru recuperarea socio-psihopedagogici a elevilor cu CES.

e SCURT ISTORIC

Anul de inceput al gcolii este 1966, unitatea de Invdtimént fiind creatd pe langa
Spitalul de Neuropsihiatrie Infantila Lugoj, pentru a servi copiilor cu tulburiri de
comportament, inadaptare scolara si intarziere mintald.

La infiintare, scoala a functionat intr-o cladire veche, pana la inaugurarea unei clidiri
moderne in 1982.

De- a lungul timpului, patrimoniul scolii s-a imbogétit dupd cum urmeaza:

o 1966- cimin scoald, care va deveni actualul internat scolar (corp D);
1976- gradinita speciala ;
1982- cladire scoald (corp A);
1992- reabilitare cladire internat;
1998- cladire scoali (corp B);
2001- cladire scoald (corp C);
2005- Sala de sport
2018- cladire terapii (corp E)

Numele institutiei a suferit diferite modificiri: denumirea de Scoala generald nr.14
Lugoj, este schimbati in $coala Speciald Lugoj, apoi Scoala Speciald cu Camin Spital, pentru
ca din 2001 s& apard sub numele de Scoala cu clasele I-VIII “Alexandru Rosca”. In urma
extinderii serviciilor furnizate, din anul 2007 institutia devine Centru Scolar pentru Educatie
Incluziva ,,Alexandru Rogca”.

In prezent institutia functioneazi sub indrumarea si coordonarea Inspectoratului Scolar
Judetean Timis si sub finantarea Consiliului Judetean Timis, oferind servicii ce se muleaza pe
nevoile copiilor si un mediu optim pentru dezvoltarea armonioasi a elevilor din toate punctele
de vedere. Printre realizirile noastre prezente se numira si conditia de a crea un mediu scolar
in care copiii sd se simtd valorizati, ocrotiti si motivati.
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e ANALIZA SWOT:

= PUNCTE TARI PUNCTE SLLABE

-procesul de predare — invéatare centrat pe elev,
desfasurat cu ajutorul echipamentelor digitale si a
mijloacelor didactice specific educatiei speciale;
-sprijinul  financiar CJT(un parteneriat de
incredere) in toate proiectele si obiectivele
propuse;

-existenta a doudi laboratoare multimedia, dotate
cu tabla SMART;

- relatii interpersonale bune, ceea ce favorizeazi
creareca unui climat educational deschis,
stimulativ;

- obtinerea acreditdrii Erasmus +, pentru o
perioadd de 7 ani, cu posibilittaeca accesdrii de
programe de parteneriat, programe de tip job
shadowing si activitati cu elevii;

- management preocupat de cresterea calitatii
procesului didactic si a bazei materiale;

- cresterea numdrului de parteneriate cu diverse
institutii;

- amplasarea scolii pe o suprafatd mare, cu
multiple spatii (interioare si  exterioare)
stimulative pentru elevi;

-existenta asociatiei ,, Alexandru Rosca” ce
contribuie la atragere de fonduri extrabugetare
-preocupare pentru studiu i cercetare, prin cele
doud reviste ale scolii, aparitii anuale;

-accent pe promovarea imaginii si serviciilor

-posibilitatea accesdrii mai multor proiecte cu
finantare europeand;

-incheierea unor parteneriate active cu diferite
institutii din comunitate pentru a facilita
integrarea sociald a elevilor cu CES.

-existenfa echipamentelor tehnologice si a retelei
de internet in intreaga unitate, permite integrarea
TIC in activitatea didacticd §i realizarea unor
lectii dinamice §i interactive;

- prin diseminarea experienfelor Erasmus +
cadrele didactice 1si Insugesc  politicile
educationale europene si castigd experientd in
aplicarea de noi metode si tehnici de lucru;
-posibilitatea depunerii de noi proiecte si accesdrii
de fonduri europene prin asociatia scolii.

A

- slaba implicare a périntilor in
educativi si in colaborarea cu scoala;

-accent redus pe abordarea interdisciplinard si
transdisciplinari a lectiilor;

-nu toate optionalele propuse sunt in concordantd
cu nevoile elevilor;

- dificultdti de tratare diferentiatd a elevilor, de
individualizare a actului didactic/ interventiei/
evaluirii in clasele numeroase si neomogene;

- multitudinea solicitdrilor si documentelor
scolare nescesiti alocarea unui buget mare de
timp, 1n detrimentul focalizérii pe elev.

-nu tofi profesorii din scoald se implicd in
proiectele derulate la nivelul scolii si in cele cu
finantare europeana;

- predomind utilizarea strategiilor traditionale si
mai putin cele moderne/ interactive.

activitatea

-neabordarea elevului in echipa multidisciplinara
poate afecta procesul recuperativ-compensator;
-efectivul mare de elevi pe clase/ clase
neomogene poate contribui la diminuarea calitatii
actului didactic;

- motivatia scazutd a unor cadre didactice pentru
propria formare si dezvoltarea profesionald;

- datorita legislatiei existente procesul de
orientare a copiilor spre cea mai adecvati forma
de educatie poate fi dificil si nu in avantajul
elevilor;

-asocierea eronatd a scolii cu centrele de
plasament poate conduce la o atitudine negativa
fatd de serviciile oferite de gcoala.

e ANALIZA P.E.S.T.

Analiza mediului extern aratd impactul si tendintele generale ale celor patru

stimulatori majori ai schimbarii:

FACTORI
POLITICI

- Existenta in Consiliul de Administratie al scolii a reprezentatilor CIT
- Procesul de invitdmant din scoald se bazeaza pe legislatia generala si
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specificd sistemului de invatamant preuniversitar, pe toate ordinele si
notificérile emise de MEC sau I.S.J., pe actele normative in domeniu.

- Existd politici integratoare pentru elevii cu cerinte educationale
speciale, pentru a combate segregarea;

- Existd relatii foarte bune intre scoald si CJT/ Primérie/ Institutii

FACTORI
ECONOMICI

- Lipsa unei legislatii motivationale pentru agentul economic astfel incét
sponsorizdrile pentru scoald si fie mai facile

- Lipsa locurilor de muncd in comunitate pentru persoanele cu
dizabilitafi sau a atelierelor protejate

- Posibilitatea obtinerii unor fonduri prin proiecte europene

- In unitatea noastrd, majoritatea elevilor au o situatie materiald precard,
provenind din medii defavorizate

FACTORI
SOCIALI

- Nivel de trai scizut, rata crescutd a somajului in randul persoanelor
defavorizate;

- Perceptia gresitd sau uneori acceptarea dificilad la nivelul comunitatii a
persoanelor cu dizabilitati

- Implicarea familiilor in educarea copiilor se realizeazi cu oarecare
dificultate;

- Existenta unei culturi a scolii bazate pe deschidere, comunicare si
relatii interpersonale armonioase

- Cresterea numdirului de proiecte si activititi extragcolare si
extracurriculare avad ca obiectiv integrarea sociald a copiilor cu CES

- Activitdti de colaborare cu alte institutii de invitdmant, ONG- uri in
scopul valorizarii §i acceptdrii copiilor cu CES

- Promovarea imaginii scolii si a ofertei educationale;

- Societatea nu este pregatitd pentru absorbtia pe piata fortei de munca a
persoanelor cu handicap;

FACTORI
TEHNOLOGICI

- Zona benficiazd de cablu TV, internet, telefonie fixd si mobila de la
mai multi furnizori;

- Nu toate familiile elevilor au acces la televiziune prin cablu, iar copiii
nu au acasd calculatoare personale conectate la internet, echipamente
audio-video si telefoane mobile.

- Conectarea gcolii la internet faciliteazd comunicarea §i transmiterea
informatiilor,

- Baza materiald a scolii in ceea ce priveste calculatoarele, imprimante si
videoproiectoare, table interactive, a fost Imbunatititd, existdnd
calculatoare cu acces la internet in fiecare clasd si in toate cabinetele

- Utilizarea mijloacelor IT si aplicarea de noi metode si tehnici IT in
procesul educational- terapeutic




¢ TINTE STRATEGICE PROPUSE iIN PDI (2021 - 2025)

= T1 Eficientizarea procesului educativ-terapuetic, motivarea si
sustinerea elevului in fnvitare, in vederea obtinerii unui grad
cit mai ridicat de autonomie personali si sociala.

= T2 Dezvoltarea bazei materiale si dotarea spatiilor scolare in
conformitate cu cerintele actuale necesare practicirii unui act
educativ la nivelul standardelor europene.

= T3 Formarea si dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice pentru a sustine
noi experiente de invitare centrate pe particularititile elevilor cu CES, cu un
impact semnificativ asupra dezvoltirii armonioase a elevilor.

= T4 Dezvoltarea parteneriatului educational scoalid-familie-comunitate in vederea
sustinerii procesului educativ.

= TS5 Dezvoltarea cadrului de cooperare internationala prin intermediul
proiectelor Erasmus +.

III. RESURSELE UMANE SI MATERIALE

e EVOLUTIA EFECTIVULUI DE ELEVI

Populatia scolard, in anul scolar 2021 - 2022, la CSEI ,,Alexandru Rogca” Lugoj au fost
inscrisi 222 elevi/prescolari, iar in luna iunie au incheiat cursurile 243 elevi. In acest an scolar
au functionat 21 de clase, prescolarii si elevii fiind repartizati astfel:

. Elevi Elevi
i Total medii scazute R larizati | intesrati
Inscrisi | Radmasi | Promo | la purtare pe sem I si Spe || Scoratizat X grz.l,
la la vati la I tenft lf‘ ! m §°°hlf
inceputul | sfarsitul | sf. an. domiciliu | de masa
anului sc. | an. sc. sc. Bine
7 8
/9
Total 222 243 243 - 4 14 - 17 163

e RESURSE UMANE (cadre didactice, cadre didactice auxiliare, personal
nedidactic)
» PERSONAL DIDACTIC
In acest an scolar incadrarea cu personal didactic s-a realizat pe niveluri de invitimant,
niveluri de pregitire, grade didactice, conform proiectului de incadrare .
Total cadre didactice - 69 de cadre didactice, dintre care titulare 40, 6 cadre incadrate pe
perioada de viabilitate a postului i 22 suplinitoare;




Cadre GRAD DIDATIC STATUT
didactice | I | II | def | debutanti | Titular | Viabilitate | Detasat | Suplinitor | Necalificat
68 32| 8 |13 12cal 40 1 22 4
< 6
4 fara
pregitire

» PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR

In acest an gcolar ar au fost incadrate 19 cadre didactice auxiliare, dupa cum urmeaza:
Secretar

Contabil

Administrator

Asistent social

Informatician

Instructori de educatie extrascolard
Medic

Asistente medicale

PERSONAL
DIDACTIC AUXILIAR

Infirmiere

L I S e T e T T T R Y

Supraveghetor noapte

]
S
N
~
~
)

Personalul didactic auxiliar a manifestat o buna mobilitate in preluarea de sarcini legate
de oportunitatile momentului.

fn functie de cerinte — la nivelul institutiei, la niveluri superioare precum si la nivelul
publicului — compartimentele secretariat, administrativ si financiar- contabil au efectuat in
timp util, complet si corect fiecare tip de lucrare. De asemenea, au comunicat la timp
informatiile solicitate si au respectat reglementarile in vigoare.

Instructorii de educatie, personalul de ingrijire s-a preocupat de ridicarea calitatii
muncii, prin implicare In activitdti predominant de supraveghere a elevilor, rimanind ca
obiectiv prioritar elaborarea unor programe de continuare a procesului instructiv-educativ,
prin activitifi complementare.

» PERSONALUL NEDIDACTIC
In acest an scolar a fost incadrat un numir de 13 personal nedidactic , dupi cum urmeazi:

Personal nedidactic Bucdatari 3
Muncitor de intretinere 5

Ingrijitori curdfenie 5

Total 13

Personalul de ingrijire a Indeplinit corespunzator sarcinile de serviciu stabilite prin fisa
postului si pe tot parcursul anului scolar, a péstrat si folosit In conditii normale bunurile din
clase, holuri i spatii sanitare, materialele pentru curétenie; a intretinut igiena in institutie, atét
in interior cét si in exterior: spélat, mdturat, stergerea prafului, pastrarea instalatiilor sanitare
in conditii igienice, executarea unor lucréri de zugravire si vopsire.

Personalul de intretinere a efectuat lucrdri de reparatii interioare si exterioare la toate
corpurile de cladire, a mentinut instalatia de incalzire in stare de functionare, a igienizat
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grupurile sanitare din institutie si a respectat normele cu privire la paza i stingerea
incendiilor, precumn si normele de protectie a muncii.

e ANALIZA INCIDENTELOR DE VIOLENTA

In anul scolar 2021-2022, in scoala noastri, nu s-au inregistrat in general conflicte
grave. Au avut loc doar ugoare abateri de tipul insultelor, al imbréncelilor sau al amenintérilor.
Conflictele au fost aplanate prin interventia profesorilor diriginti, a conducerii, prin dialog cu
elevii si cu périntii acestora.
tn cazul elevilor sanctionati cu sciderea notei la purtare, se impune o monitorizare mai stricts,
sedinte mai dese cu pdrintii, activititi educative tematice derulate in cadrul orelor de

Consiliere

e REZULTATELE OBTINUTE LA CONCURSURI SCOLARE/ FESTIVALURYV/
COMPETITII SPORTIVE

In acest an scolar elevii au obtinut rezultate foarte bune, la urmitoarele concursuri

scolare:
SEMESTRUL I
Nr. | Premiul/Locul Numele Denumire Organizator Nivel Cadru
Crt. Obtinut Elevului Concurs/ didactic
Festival coordonator
1. "MASCA IN CLUBUL
FRANTESCU IMAGINATIA COPIILOR RADUCAN
| DRAGOS COPIILOR" SABAOANI INTERJUDETEAN FLORA
2. SARBATOARE
A PASCALA CSEI"
VAZUTAPRIN | CONSTANTIN
BABES OCHII PUFAN" MARINESCU
PARTICIPARE DAVID COPIILOR TIMISOARA INTERJUDETEAN OANA
3. C.S.E.l,,AL.RO
PARTICIPARE ,,DATINI" SCA"LUGOJ INTERNATIONAL | MIRON ALINA
4, SCOALA
GIMNAZIALA
NR. 6,
RAMNICU
SCRIPCARIU | ,,CALATORIE SARAT,
C TN LUMEA JUDETUL DAVID
PARTICIPARE LAURENTIU POVESTILOR,, BUZAU JUDETEAN PATRICIA
5. CARPACI
RAUL,
PFEIFER
BOGDAN, ZIUA
MUNTEAN INTERNATION
LOCUL |, COSMIN, ALA A LICEUL STOICA
LOCUL 11, DAVID SPORTULUI TEORETIC DIANA
LOC.II, LOC lll, | GRUIA, PENTRU SPECIAL ENASESCU
LOC Il CRISTEA DEZVOLTARE ,LIRIS” GABRIELA
MENTIUNE AUREL, S| PACE TIMISOARA JUDETEAN LELICA
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CARPACI

RAUL
6. LICEUL
,PRIMAVARA | TEORETIC BENESCU
TUDORASCU | DIN SUFLET | SPECIAL,,IRIS, VIORELA
PREMIUL Il LORENZO DE COPIL, , LOCAL DORA
7. CONCURS
NATIONAL "
CHIS ELIAN/ | ZAMBET DE MEREUTA
DANDUI | COPIL IN ZBOR RAMONA-
PARTICIPARE | CIPRIAN DE FLUTURI NATIONAL MIRELA
8. PAROHIA
SFINTUL IOSIF
DE LA
PARTOS,
ICOANE PAROHIA GRANGURE
FERCOVIC| | PICTATE DE SFINTII ADELA
MENTIUNE EUGEN COPIL ARHANGHELI LOCAL LILIANA
9. GIURCHI
TOMA BUCURIAUNUI |  CSEITG. SIMINA
PREMIUL| | ANAMARIA COPIL NEAMT JUDETEAN ELENA
10 HUSTIAC
ALEXANDRA,
IAKOBOVSZ
KY BOGDAN
DENIS,
PREMIUL |, DULANYI ZAMBET DE CLUBUL
PREMIUL 11, VIRGINIA | COPILINZBOR | COPIILOR POPESCU
PREMIUL 1| MARIA DE FLUTURI TURDA NATIONAL DIANA AURA
11 ASOCIATIA
CULTURALA
"ZAMBET DE "CARTEA,
DUMBRAVA | COPILINZBOR |  IZVOR DE CRACIUN
PARTICIPARE | TATIANA | DEFLUTURI" | CULTURA" NATIONAL ALEXANDRU
12 CSEl
FESTIVALUL | "ALEXANDRU
DE TEATRU ROSCA” MUNTEANU
PARTICIPARE "ARLECHINO” LUGOJ NATIONAL ALINA
13 CONCURSUL STOICA
JUDETEAN DE SCOALA DIANA
DULA SAH,.CUPA | GIMNAZIALA MEDREA
PREMIUL | MARIUS SAH MAT" NR.2LUGOJ LOCAL GABRIEL
14 CIRPACI
RAUL,
PFIEFER
BOGDAN,
MUNTEAN
COSMIN, ZIUA
LOCUL |, DAVID INTRENATION PARASCHIVU
LOCUL II, GRUIA, ALA A VIORICA
LOCUL II, CRISTEA SPORTULUI LICEUL
LOCUL 11, AUREL, PENTRU TEORETIC BARBON|
LOCUL I, CIRPACI | DEZVOLTARE | SPECIAL "IRIS" CRISTINA
MENTIUNE RAUL SI PACE - TIMISOARA JUDETEAN MARIA
15 FESTIVALUL
DE TEATRU CSEI AL CRISTINA
PARTICIPARE | CLASA| ARLECHINO ROSCA INTERJUDETEAN SUTA
16 FESTIVALUL TICU
DE TEATRU DANIELA
PARTICIPARE | CLASA | ARLECHINO | CSEIROSCA | INTERJUDETEAN | MARIANA
17 ISTVAN BUCURII e CIMPONERU.
PARTICIPARE | MARCUS PASCALE GIMNAZIALA. NATIONAL RODICA. ANA
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CORBENI
18 CSEI AL SEICEANU
FESTIVAL DE ROSCA, CRINELA
PARTICIPARE TEATRU LUGOJ INTERJUDETEAN |  DANIELA
19 SARBATOARE
A PASCALA C.S.E.L
VAZUTA PRIN | "CONSTANTIN
CARPACI OCHII PUFAN RADU
PARTICIPARE IONICA COPIILOR "TIMISOARA JUDETEAN ANDREEA
20 DULANY SIMFONIA GPP NR 18 LIVADARIU
PREMIUL | VIRGINIA IERNII BUZAU JUDETEAN COSMINA
21 ZAMBET DE POPESCU
PETROVICI | COPIL IN ZBOR ANKA
PARTICIPARE COSMIN DE FLUTURI | CJRAE TURDA NATIONAL CLAUDIA
22 ERGOSU ZAMBET DE DULCA-
MARIA COPIL IN ZBOR SIMEDRIA
PARTICIPARE | FLORENTINA | DE FLUTURI | CJRAE TURDA NATIONAL CAMELIA
23 SCOALA
COSTIN " EMOTII DE GIMNAZIALA MARIAN ANA-
PREMIUL | VICTOR PRIMAVARA" NR.2 JUDETEAN MIRELA
24 FAZEKAS C.S.E.I,ALEXA
MARIA, ARLECHINO- NDRU BENEA
DULA FESTIVAL DE | ROSCA,LUGO NICOLETA
PARTICIPARE MARIUS TEATRU J INTERJUDETEAN ALINA
25 DULA HEGEDUS
MENTIUNE | ALEXANDRA | FEERIA IERNII NATIONAL IONELA
26 C.S.E.L
LARLECHINO™- | ,ALEXANDRU
FESTIVAL DE ROSCA” HUTAN LUIZA
PARTICIPARE TEATRU LUGOJ INTERJUDETEAN NADIA
27| PARTICIPARE FESTIVAL
TEATRU CSEI AL. SUTA
CLASAVIIA | ARLECHINO | ROSCA LUGOJ NATIONAL ALEXANDRU
28/ PREMIUL | PARASCHIVU
FESTIVALUL VIORICA
DE TEATRU | CSEl,AL.ROS PETRUESCU
,ARLECHINO: CA"LUGOJ | INTERJUDETEAN CORINA
SEMESTRUL 1T
NR. | PREMIUL/L | NUMELE | DENUMIRE | ORGANIZA NIVEL CADRU
CRT OCUL ELEVULUI | CONCURS/ TOR DIDACTIC
OBTINUT FESTIVAL COORDON
ATOR
1. PREMIUL Il CONCURSUL
NATIONAL SCOALA
ALBU ,FEERIA GENERALA STOICA
LAURENTIU |ERNII” NR 2 LUGOJ NATIONAL DIANA
2. PREMIULI, | ERGOSU M, )
MENTIUNE | TURCANU STANILA
ROBERTA | FAMILIAMEA | CSEIIRIS TM NATIONAL MIHAELA
3. PREMIUL Il FEERIA IERNII-
DATINI DIN CSEI "AL. VIDONI
LACATUS SATUL DE ROSCA" ADELINA
AMALIA ALTADATA LUGOJ INTERNATIONAL MARIA
4, PARTICIPARE "PRIN FORMA C.S.E.L" BATI
IANCU SI CULOARE, O | ALEXANDRU FERNANDO
LORENA SANSA ROSCA " INTERNATIONAL STEFAN
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PENTRU LUGOJ
FIECARE"
5. PARTICIPARE ASOCIATIA
CULTURALA
ZAMBET DE "CARTEA,I1ZV
CARPAC! | COPIL IN ZBOR ORDE RADU
IONICA DE FLUTURUI CULTURA" INTERNATIONAL | ANDREEA
6. PREMIUL | SC. GIMN.
VALORIFICARE COMUNA
DULANIY | ATRADITILOR | BRADEANU, LIVADARIU
VIRGINIA LOCALE JUD. BUZAU JUDETEAN COSMINA
7. PREMIUL IT SCOALA STOICA
CIRPACI GIMNAZIALA DIANA
RAUL FEERIA IERNII | NR. 2 LUGOJ LOCAL CRISTINA
8. PREMIUL | SCOALA MARIAN
MOLDOVAN EMOTII DE GIMNAZIALA ANA-
SARA PRIMAVARA | NR.2LUGOJ LOCAL MIRELA
9. MENTIUNE BENEA
DUMBRAVA SC.GEN.NR.2 NICOLETA
DARIUS/ FEERIA IERNI! LUGOJ INTERJUDETEAN ALINA
10. MENTIUNE SZABO SCOALA HUTAN
ALEXANDR ,FEERIA GIMNAZIALA LUIZA
A IERNII” NR.2 LUGOJ NATIONAL NADIA
11. PREMIUL | CONCURSUL
JUDETEAN
ONLINE DE
ECOLOGIE Sl
PROTECTIA
MEDIULUI
GRADINARU ,,BUCURIA CSEI TARGU PARASCHIV
NAOMI UNU! COPIL NEAT JUDETEAN U VIORICA
12. PREMIUL | VREAU SA
TURCANU TRAIESC STANILA
ROBERTA SANATOS JUDETEAN MIHAELA
13. PARTICIPARE
FESTIVALUL
DE
TEATRU, FLOR | CSEI,,ORIZO PETRUESC
| DE MAI" NT" ORADEA | INTERNATIONAL | U CORINA
14. MENTIUNE SCOALA BATI
IANCU GIMNAZIALA FERNANDO
LORENA FEERIA IERNII | NR. 2, LUGOJ LOCAL STEFAN
15. PARTICIPARE POPESCU
LINGURAR | SILUMEAMEA | CSEIBAIA DIANA
LAVINIA E MINUNATA! MARE NATIONAL AURA
16. PARTICIPARE SEICEANU
FLOREA BUCURIA UNUI CSEI TG. CRINELA
ANCA COPIL NEAMT JUDETEAN DANIELA
17. PREMIUL | SCOALA MARIAN
CERNESCU EMOTII DE_ GIMNAZIALA ANA-
EDUARD PRIMAVARA NR.2 LUGOJ JUDETEAN MIRELA
18. PREMIUL i CONCURSUL
JUDETEAN
ONLINE DE
ECOLOGIE Sl
PROTECTIA
MEDIULUI FAUR
SIMION ,,BUCURIA CSEI TARGU LAVINIA
IOANA UNUI COPIL NEAMT JUDETEAN NICOLETA
19. PARTICIPARE | GOMBOS SARBATOARE | CSEI PUFAN STANILA
MARIO A PASCALA ™ INTERJUDETEAN MIHAELA
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VAZUTA PRIN
OCHII
COPIILOR
20. PARTICIPARE ICOANE/
LASATI COPIII CSEI “AL. CIMPONER
CARPACI SA VINA LA ROSCA” U. RODICA.
IONICA MINE LUGOJ LOCAL ANA
21. PARTICIPARE SEICEANU
CARPACI CRINELA
SAVU MASCA CAEJ NEAMT | INTERJUDETEAN DANIELA
22, PREMIUL | MARIAN
COSTIN BUCURII DE GRADINITA ANA-
VICTOR PRIMAVARA PP7 DEVA NATIONAL MIRELA
23. PARTICIPARE SEICEANU
BODACIU POVESTILE PPSINTEA , CRINELA
RAUL COPILARIE JUD. ARAD INTERJUDETEAN DANIELA
24. PREMIUL | MARIAN
MILDOVAN BUCURII DE GRADINITA ANA-
SARA PRIMAVARA PP7 DEVA NATIONAL MIRELA

e BAZA TEHNICO- MATERIALA

A existat o preocupare permanentd pentru asigurarea unui climat adecvat desfasurarii

procesului instructiv-educativ, drept pentru care modernizarea si intretinerea spatiilor de
invatdmént a stat si st in atentia noastra.

» RESURSE FINANCIARE
In anul scolar 2021-2022 din bugetul scolii, pentru buna desfasurare a activitafilor s-au
realizat urméatoarele:

s-au efectuat toate demersurile necesare desfasurdrii in cele mai bune conditii a
activitatilor, atat ,.fatd in fatd” cét si online/ la distanta

s-a efectuat dezinfectia si dezinsectia tuturor spatiilor scolare

pe perioada desfasurarii cursurilor In unitate, s-a aprovizionat bucatiria cu alimentele
necesare; s-au achizitionat produse de curdtenie si intretinere; s -a asigurat plata la zi a
facturilor cu intretinerea curentd: gaz, telefonul, energia electrici, materialele pt.
birotica;

s-a asigurat cota de combustibil pentru a asigura transportul elevilor ce nu au acces la
mijlocul de transport in comun, ca masurd de prevenire a abandonului scolar, pe
perioada desfasurarii cursurilor in unitate

s-au efectuat toate reparatiile care s-au impus la instalatia sanitard si la obiectele de
mobilier, au fost inlocuit obiectele sanitare defecte, s-au efectuat lucrari de reparatii si
de igienizare de citre personalul nedidactic, fiind achizitionate doar materialele
necesare

cabinetul medical a fost dotat cu medicamente si materiale sanitare necesare

= INVESTITII:

Construire clidire internat scolar (P+1 )- lucriri de executie — obiectiv in faza de
executie
Achizitionare laptop — 1 bucata

= ACHIZITIONARE OBIECTE DE INVENTAR:
11



La capitolul ” Obiecte de inventar” au fost achizitionate urmatoarele:

Set Banca individuald ZIBI cu inéltime reglabila
Scale de evaluare a tulburarilor din adolescenta
Chestionar de evaluare a copiilor de vérsta scolara
Tabla interactivd 87 EVOBOARDIB 86 RS — 2 buciti
Laminator A3 — negru

Cablu USB imprimanta, 1,50 m

Aparat de vaslit 100

Convertor USB

UPS HOURS 2000 PLUS - S buciti

Set Banca scolard individuala reglabila — 11 buciti
Convector FK 330

Stingétor cu pulbere tip P6

Masina de spalat frontald Electrolux.

IV. REZULTATELE SI EFICIENTA EXTERNA

RATA DE PROMOVABILITATE.

Majoritatea elevilot/ prescolarilor inscrisi in unitatea noastrd de invatamant isi exercitd
calitatea de elev/prescolar prin frecventarea cursurilor si participarea la toate activitatile
existente in programul gcolii. Datoritd programelor individuale personalizate si interventiilor
educational- terapeutice, rata de promovabilitate este de 100%.

SCOLARIZAREA S1 FRECVENTA

Majoritatea absentelor sunt datorate Tmbolnavirii elevilor, dovedite cu adeverinte

medicale sau cereri scrise ale parintilor, motivate de fiecare diriginte sau invatator.

In vederea imbunitdtirii procesului de invitare am demarat o serie de activititi de

ameliorare a deficientelor si strategii individualizate de recuperare: munca diferentiatd la ord,
lucrul in echipd, implicarea in activitafi nonformale, extracuricculare etc.

Nivel Total absente
Prescolar
173
Primar 868
Gimnazin 416
TOTAL
AN SCOLAR 1457

¢ INSERTIA SCOLARA / SOCIALA A ELEVILOR DUPA ABSOLVIRE

> OPTIUNI SCOLARE ALE ELEVILOR DUPA ABSOLVIRE

Nr .elevi inscrisi in clasa a VIII-a: 13 (VIIIA) +10(VIIIB)
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Nr. elevi care si-au exprimat optiunea: 11

Nr. elevi care au absentat: 0

Observatii: 10 elevi vor frecventa clasa a IX- a- invdtadmdnt gimnazial prelungit, la CSEI

»Alexandru Rosca” Lugoj

Nr. elevi pentru fiecare unitate de invatdmant pentru care s-au exprimat optiuni: 11

N 1 itatii de invatamant . g . . Nr.optiuni

.um Nl um.a, + de fvaiaman Specializarea/calificarea Localitatea ' 0.p Hun
(liceu/colegiu/grup scolar) elevi
Colegiul Tehnic Comerciant — vanzator Lugoj 3
»Valeriu Braniste Ospétar (chelner) vénzéator in Lugoi 6

unititi de alimentatie £

Liceul Tehnc.Jloglc Coafura/Frizerie Timisoara |2
,,Oh. Atanasiu” ’

V. ACTIUNI PRINCIPALE SI REZULTATE OBTINUTE
IN ANUL SCOLAR 2021- 2022

e ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE SI FORMARE CONTINUA A
PERSONALULUI DIDACTIC

In acest an scolar, fiecare cadru didactic a fost indrumat spre tipul de formare continui cel
mai potrivit, raportat la nevoile individuale si la necesitétile scolii. A fost elaborat Planul anual
de formare profesionald, precum si Planul de dezvoltarea a profesorului debutant §i de evolutie
in carierd,

Activitatea de perfectionare a cadrelor didactice s-a realizat prin participarea la activitatile
cercurilor pedagogice, la obtinerea gradelor didactice, la cursuri de perfectionare, inscrierea la
cursuri postuniversitare sau la master, participarea la conferinte/ workshop-uri/ webinarii de
specialitate, desfagurate preponderent on-line etc.

Obiectivul prioritar urmadrit si atins, pe aceastd componentd, a fost valorificarea si
dezvoltarea resurselor umane existente. Ca urmare a analizei nevoilor de dezvoltare a cadrelor
didactice, identificate in urma aplicarii chestionarelor, cadrele didactice au fost indrumate sa
participe la diferite cursuri/ activititi de formare in mediul online/ webinarii, dupd cum
urmeaza:

=> Actiuni de formare la nivelul unititii de invitimént:

Toate cadrele didactice au beneficiat de suport in utilizarea platformei, sedinte de
lucru/ instruire, consfatuiri, exemple de bune practici etc desfasurate la nivelul institutiei.
Majoritatea cadrelor didactice din scoald au participat la:

e Eveniment international ERASMUS DAYS 2021: ”“ERASMUS+

CONTINUES IN SPECIAL EDUCATION”, C.S.EI "ALEXANDRU
ROSCA” LUGOJ, 15 octombrie 2021;
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Atelier de creare resurse educationale, CSEI ALEXANDRU ROSCA LUGO],
23.03.2022, workshop judetean;

“TEHNOLOGII DIGITALE PENTRU INVATAMANTUL SPECIAL”,
C.S.EL “ALEXANDRU ROSCA” LUGOJ, 12-13 IANUARIE 2022,
workshop diseminare ERASMUS

23.03.2022 — Cercul pedagogic al invatdmantului special si special-integrat —
CSEI ALEXANDRU ROSCA LUGOJ - ”Resurse practice de utilizare a

424

tehnologiilor digitale in educatia speciald” — realizare activitate;

CONCURSUL NATIONAL MADE FOR EUROPE - ETAPA JUDETEANA,
ISJ TIMIS, 06.04.2022, diseminare proiect Erasmus+;

Proiectul de parteneriat "COOPERARE ERASMUS+”, CSEI ALEXANDRU
ROSCA LUGOJ / in parteneriat cu CSEI DUMITRU CIUMAGEANU
TIMISOARA si Asociatia Alexandru Rosca Lugoj, workshop platforma
Plickers realizat la CSEI D. Ciumageanu Timisoara, 02.05.2022;

WORKSHOP PENTRU PROFESORI — 2 iunie 2022: "CREAREA DE
RESURSE EDUCATIONALE DIGITALE UTILIZAND PLATFORMA
PLICKERS”, la C.§.E.I ’C-TIN PUFAN” TIMISOARA, (activitti realizate in

cadrul Festivalului Educatiei TeamEdu);

Participare la Conferinta Team Edu, 3 iunie 2022 , cu prezentarea EXEMPLE
DE BUNE PRACTICI DIN PROIECTUL DE MOBILITATE SCOLARA
PENTRU INSTITUTII ACREDITATE ERASMUS + NR. 2021-1-RO01-
KA121-SCH-000012651 (diseminare mobilitate Erasmus + de tip
jobshadowing), la UNIVERSITATEA DE STIINTE AGRICOLE SI
MEDICINA VETERINARA TIMISOARA (activititi realizate in cadrul

Festivalului Educatiei TeamEdu);

Scoala de vardi "IMPREUNA COLORAM SCOALA!”, iulie 2022, CSEI
Alexandru Rosca Lugoj in parteneriat cu Asociatia Alexandru Rosca Lugoj si

cu scolile din oras, activitati educationale pentru elevii cu CES;

Disemindri in cadrul Consiliului Profesoral, dupd fiecare activitate de

mobilitate Erasmus-+ realizata;

Training INTERVENTIA RELATIONALA BAZATA PE INCREDERE, Asociatia
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Bashford SUA

= Formarea din surse alternative, inclusiv prin resurse deschise (webinarii,
conferinte online, sesiuni online etc)

NUME SI PRENUME CADRU
DIDACTIC Denumirea webinarului/ sesiunii ONLINE de formare
Formare in terapie familiala Sistemica
CRACIUN LAVINIA Supervizare in psihologie clinica
MIRON ALINA ,,Citire si recitire.expresie si dialog"
NOVACESCU CORINA .DIFERITI DAR {MPREUNA”
LUPULESCU LUCICA-
NICOLETA ,.Diferiti dar impreun3”
CRISTESCU LOREDANA
VICTORIA Metode de evaluare moderne
DAVID PATRICIA
LACRIMIOARA .DIFERITI , DAR IMPREUNA!.,
WEBINAR ,,DIFERITI , DAR IMPREUNA,,
ORGANIZAT DE S.E.O.S.P. TIMIS ; WEBINAR
,LEADERSHIP IN EDUCATIE,, ORGANIZAT DE
BENESCU VIORELA DORA SELLIFICATION.ORG
VELICI CRISTINA RAMONA Copilul desincronizat senzorial mai 2022
DAMIAN ELENA MIRELA Diferiti dar impreuna
1.Diferiti,dar impreuni !-webinar SEOSP Timis
2.Webinarii MERITO
3.Educatia la timpul prezent - webinarii EDUMI
4.Tehnici simple de Managementul Timpului -
SEELification SRL
5.Lansare de carte" Captiveazi -ti elevii in online mai ceva
ca clasa "-SELLification SRL
6.Lansare de carte" 88 de zile.Jurnalul unui pui de bursuc
aflat In carantind -webinar EDUMI
MEREUTA RAMONA-MIRELA 7.Leadership in Educatie - webinar SEELification SRL
GRANGURE ADELA LILIANA ,.Diferifi, dar Impreuni..,, integrarea elevilor cu C.E.S.
GIURCHI SIMINA ELENA ,, Diferiti dar impreuni,,
Terapia de integrare senzoriald- de la aspecte teoretice, la
MEDREA RALUCA aplicatii practice
POPESCU DIANA AURA DIFERITI, DAR IMPREUNA!”
- "PREDAREA EFICIENTA PENTRU COPIII CU TSA” -
ASOCIATIA SUNTEM DIFERITI - ROMANIA, ONLINE
17.02.2022 CONFERINTA NATIONALA
- "DIFERITI, DAR IMPREUNA!” - SEOSP TIMIS, CJRAE
TIMIS, ISJ TIMIS ONLINE 11.03.2022 WEBINAR
- ’JEVALUAREA FORMATIVA MODERNA CU
AJUTORUL STANDARDELOR EDUCATIONALE” -
CENTRUL DE EDUCATIE DIGITALA EDUMAGIC
SOLUTIONS, ONLINE 14.04.2022 CURS DE FORMARE
ELEARNING $I WEBINAR 12 ORE CERTIFICAT
MOSONI CRISTINA SIMONA EDU2020
"Diferiti, dar impreund" integrarea elevilor cu CES,
CRACIUN ALEXANDRU organizat de SEOSP Timis
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MUNTEANU ALINA

Webinarul Teach for Romania ,,Predarea bazati pe
curiozitate” — 2 ore
Webinarul "Diferiti, dar impreuni!” integrarea elevilor cu
CES, organizat de SEOSP Timis
Webinarul ,,Profesorul viitorului — inovare in educatie” -4
ore
Webinarul ,,Scoala viitorului”-4 ore

MEDREA GABRIEL

Diferiti dar impreuna

CURELICI OTILIA VALENTINA

NLP

ENASESCU GABRIELA LELICA

1.Selification- Dezvoltarea personala in scoli
2.SEOSP Timis - Diferiti dar impreuna! integrarea elevilor
cu CES

Selification-Dezvoltarea personala in scoli, SEOSP-TIMIS

BARBONI CRISTINA MARIA Diferiti, dar impreuna! Integrarea elevilor cu CES
CURELICI OTILIA VALENTINA COMPETENTELE DIGITALE- Februarie, NLP- Mai
SUCIU ADRIANA COSMINA Atelier de creare resurse educationale

CIMPONERU. RODICA. ANA

Seara devoratorilor de povesti

SEICEANU CRINELA DANIELA

Diferiti dar impreund, org SEOPS TIMIS

RUSU LUMINITA "Diferiti, dar impreund, integrarea copiilor cu C.E.S.
Arta Povestirii,Metoda Interactiva in Arta Educatiei ; Diferiti
RADU ANDREEA dar impreuna! ; Proiect R.E.S.T.A.R.T.
Diferiti dar Impreuna - Integrarea elevilor cu CES - SEOEPS
LIVADARIU COSMINA Timis
POPESCU ANKA CLAUDIA Diferiti dar impreund

DULCA- SIMEDRIA CAMELIA

Diferiti dar impreuna

MARIAN ANA-MIRELA

Webinar " Construim impreund" - eLearning UPT

BENEA NICOLETA ALINA

Diferiti,dar impreuna!

HEGEDUS IONELA

Diferiti dar impreuna

+CULOARE IN LIMBAJ LA COPIII CU TULBURARE

DIN SPECTRUL AUTIST”
»CONSTRUIM IMPREUNA #9”
HUTAN LUIZA NADIA ,,DIFERITI, DAR IMPREUNA
DOLOG AUREL Diferiti, dar impreund, integrarea elevilor cu CES
MOLNAR-KINA ADRIAN-
ATILA Utilizarea Google Classroom in educatia online
,»Cum sa faci din GDPR aliatul tiu, ca profesr sau director
FAUR LAVINIA NICOLETA de scoald organizat de SELLification .org 4EDUcation
STANILA MIHAELA Diferiti dar impreuna
VIDONI ADELINA MARIA "Diferiti, dar impreuna"
BRASOVEANU IONUT Comoara din biblioteca
PETRUESCU CORINA ,,Predarea bazatad pe curiozitate"-Teach for Romania
e —— "Diferiti, dar impreun!", organizat de S.E.O.S.P. Timis

Craciun Lavinia

Formare in terapie familiala sistemica-modul avansati

Miron Alina

»-Resurse practice pentru utilizare a tehnologiilor digitale in
educatia speciald"

NOVACESCU CORINA

Analiza comportamentald aplicatd Tn TSA

Cristescu Loredana Victoria

Curs Ceac
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SEOSP Timis-Diferiti dar impreuna! Integrarea elevilor cu
Enasescu Gabriela Lelica CES

1.Dezvoltarea personala in scoli- SC SEELification SRL
2.Evaluare formativa modernd cu ajutorul standardelor
educationale - Centrul de Educatie Digitala EDUMAGIC
SOLUTIONS
3.Ghid de bune practici in combaterea bullying- ului-
SEELification SRL
4.Eveninment lansare Proiectul R.E.S.T.A.R.T.-
Mereutd Ramona-Mirela SEELification SRL

MEDREA RALUCA Strategii eficiente de comunicare in managementul crizei

POPESCU DIANA AURA ERASMUS+

- MOBILITATE STAGIU DE OBSERVARE SAKINE
NESIBE ZAMANOGLU OZEL EGITIM UYGULAMA
OKULU ALANYA (ANTALYA) TURCIA, 30.05.2022-
03.06.2022, FIZIC -30 ORE, 5 ZILE - CERTIFICAT DE

ABSOLVIRE/ DOCUMENT DE MOBILITATE
MOSONI CRISTINA SIMONA EUROPASS

Cursul “Arta Povestirii prin Pépusile BiBaBo” AtelieR de
Cuvinte- 90 de minute
Curs Sc SELLification SRL “Dezvoltarea personali in
scoli”-3 ore
Cursul “Pandantul comic. Cum stirnesti situatii comice
cénd spui o poveste sau faci o prezentare” AtelieR de
Cuvinte- 90 de minute
Cursul ”Seara Devoratorilor de Povesti” AtelieR de
Cuvinte- 90 de minute
,»Comunicare organizationald la nivelul institutiei scolare”
(24 ore)
»Inovarea gcolard — strategii pentru o scoali a secolului
XXTI” (24 ore)
”Cum si faci o Activitate Memorabild de Ziua Copilului”-
MUNTEANU ALINA AtelieR de Cuvinte- 90 de minute

Workshop -Tehnici de refacere a jocului articular in
patologia umarului organizat de UVT si Colegiul
ENASESCU GABRIELA LELICA Fiziokinetoterapeutilor Arad-Timis

Workshop - Tehnici de refacere a jocului articular in
patologia umarului, organizat fe UVT in parteneriat cu

Barboni Cristina Maria colegiul fizioterapeutilor Timis-Arad
CURELICI OTILIA VALENTINA Managementul emotiilor
Cimponeru. Rodica. Ana Diferiti dar impreuna
RADU ANDREEA Arta Povestirii, Scena si Culisele ei
Livadariu Cosmina Curs Clasa Pregititoare
Curs online "Dezvoltarea personald in scoli"
MARIAN ANA-MIRELA SC.SELLification 4EDUcation"
Benea Nicoleta Alina INTERVENTIA BiAZATA PE iNCREpERE
INTERVENTIA BAZATA PE RELATII DE INCREDERE
HUTAN LUIZA NADIA -TBRI
Dolog Aurel Managementul emotiilor, cheia performantelor scolare
MOLNAR-KINA ADRIAN-
ATILA Utilizarea Google Classroom in educatia online
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Ioance Mihaela Cristina

,Diferiti,dar impreuna!", integrarea elevilor cu CES,
organizat de SEOSP Timis

Toance Mihaela Cristina

,Diferiti,dar impreuna!" integrarea elevilor cu
CES,organizat de SEOSP TIMIS

Faur Lavinia Nicoleta

CURS DE FORMARE Online ,,Gid de bune practici in
combaterea bullyng-ului” organizat de SELLification .org
4EDUcation
CURS DE FORMARE Online ,,Cum devenim mentori
pentru elevii nostrii” organizat de SELLification .org
4EDUcation

Formarea prin cursuri avizate, organizate de CCD Timis sau alti furnizori

PARASCHIVU VIORICA

MOBILITATE STAGIU DE OBSERVARE SAKINE NESIBE
ZAMANOGLU OZEL EGITIM UYGULAMA OKULU ALANYA
(ANTALYA) TURCIA, 30.05.2022-03.06.2022, FIZIC -30 ORE, 5

ZILE - CERTIFICAT DE ABSOLVIRE/ DOCUMENT DE

MOBILITATE EUROPASS
Training INTERVENTIA RELATIONALA BAZATA PE
INCREDERE
PROGRAM DE FORMARE CONTINUA , MANAGEMENT
EDUCATIONAL”
PROGRAM DE FORMARE CONTINUA ,, MANAGEMENTUL
ORGANIZATIEI SCOLARE”
PROGRAM DE FORMARE CONTINUA ,, MANAGEMENTUL
PROGRAMELOR EDUCATIONALE”

STOICA DIANA CRISTINA

MOBILITATE STAGIU DE OBSERVARE SAKINE NESIBE
ZAMANOGLU OZEL EGITIM UYGULAMA OKULU ALANYA
(ANTALYA) TURCIA, 30.05.2022-03.06.2022, FIZIC -30 ORE, 5

ZILE - CERTIFICAT DE ABSOLVIRE/ DOCUMENT DE
MOBILITATE EUROPASS
Training INTERVENTIA RELATIONALA BAZATA PE
INCREDERE
Managementul implementérii eficiente a curriculumul
nationa. MANAGER -CRED OME nr. 3673/02.05.2022

DAVID PATRICIA

PROGRAM FORMARE PSIHOPEDAGOGI?A PENTRU
COMPETENTE IN CARIERA DIDACTICA -NIVEL I
POSTUNIVERSITAR

ENASESCU GABRIELA LELICA

Workshop-Tehnici de refacere a jocului articular in patologia umarului

MEDREA RALUCA

Strategii eficiente de comunicare in managementul crizei

POPESCU DIANA AURA

MANAGEMENTUL EMOTIILOR-CHEIA PERFORMANTELOR
SCOLARE

MOSONI CRISTINA SIMONA

I) ,,CRED-Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti. Formare
nivel II - invédtdmant gimnazial” — O.M.E.N. nr. 4737/09.08.2019
finantat din bugetul proiectului POCU/254/6/20 cu titlul:
,~CURRICULUM RELEVANT, EDUCATIE DESCHISA pentru toti —
CRED”, cod SMIS: 118327 ELEARNING 17.01.2022-23.03.2022
II) ,,Managementul emotiilor — cheia performantelor gcolare” -
07.03.2022-05.04.2022 program de formare continua learning si blend-
e- learning Acreditat de Ministerul Educatiei prin OM 5752/08.12.2021

MUNTEANU ALINA

,,Managementul emotiilor — cheia performantelor scolare”, acreditat de
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Ministerul Educatiei, prin OME 5752/08.12.2021 cu 112 ore
,Mentor in invatdmantul preuniversitar”, acreditat de Ministerul
Educatiei, prin OM 3088/16.01.2019 cu 80 ore

CURELICI OTILIA VALENTINA

Managementul emotiilor -cheia performantelor scolare

CURELICI OTILIA VALENTINA

Managementul emotiilor cheia relatiilor scolare

SUCIU ADRIANA COSMINA Managementul Emotiilor - cheia performantelor scolare
HUTAN LUIZA NADIA CRED in educatie -Consiliere si Dezvoltare Personali
DOLOG AUREL Managementul emotiilor
IOANCE MIHAELA CRISTINA Vindecarea copilului interior
FRUNZEA VERONICA ,Managementul emotiilor — cheia performantczlor scolare”
PROGRAM COMPLEX DE INTERVENTIE IN TERAPIA
IONESCU ANDRADA TULBURARILOR DE LIMBAJ
PETRUESCU CORINA ,,Managementul emotiilor-cheia performantelor scolare"
FRUNZEA VERONICA Managementul emotiilor — cheia performantelor scolare”
Bati Fernando Stefan INTERVENTIA BAZATA PE RELATII DE INCREDERE
Vidoni Adelina Maria "Using technology in the classroom", Split, Croatia
PROGRAM COMPLEX DE INTERVENTIE IN TERAPIA
TIonescu Andrada TULBURARILOR DE LIMBAJ

Petruescu Corina

,,Arta povestirii prin papusile BiBaBu"-Atelier de cuvinte

FRUNZEA VERONICA

Sesiune de formare profesionala ,,Inovarea gcolard — strategii pentru o
scoald a secolului XXI” (24 ore), organizat de Asociatia Dascali Emeriti

Sesiune de formare profesionald ,,Comunicare organizational la nivelul
institutiei gcolare” (24ore)— organizat de Asociatia Dascili Emeriti

MOBILITATE STAGIU DE OBSERVARE SAKINE NESIBE
ZAMANOGLU OZEL EGITIM UYGULAMA OKULU ALANYA
(ANTALYA) TURCIA, 30.05.2022-03.06.2022, FIZIC -30 ORE, 5

ZILE - CERTIFICAT DE ABSOLVIRE/ DOCUMENT DE
MOBILITATE EUROPASS

Training INTERVENTIA RELATIONALA BAZATA PE
INCREDERE

Bati Fernando Stefan

ID proiect: 2021-1-RO01-KA121-SCH-000012651, Programul de
finantare: ERASMUS+
Proiect de mobilitate pentru organizatii acreditate in domeniul educatiei
scolare

> INSCRIERE LA GRADE DIDACTICE
Mai multe cadre didactice s-au inscris la inceputul anului gcolar, la examenele pentru
acordarea gradelor didactice, dupa cum urmeaza:

4 Definitivat:

IONESCU ANDRADA, LIVADARIU COSMINA, MARIAN ANA MIRELA, TICU
DANIELA, SUTA CRISTINA, FAUR LAVINIA, STEPAN SIMINA.

& Grad didactic II: cadre didactice Inscrise :
Seria 2019- 2022: STOICA DIANA, PETRUESCU CORINA
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Seria 2020- 2023: MARINESCU OANA, SUTA ALEXANDRU, GIURCHI SIMINA,
STANILA MIHAELA LAURA
%+ Grad didactic I: cadre didactice inscrise:
Seria 2019- 2022: BENESCU VIORELA, CURELICI OTILIA, CRACIUN LAVINIA
Seria 2020- 2023: BATI FERNANDO, MIRON ALINA, BLAJOVAN RALUCA
Cadrele didactice fiind inscrise la grade didactice au sustinut inspectiile specifice si
probele corespunzitoare fiecdrui grad didactic, la sfarsitul anului scolar situatia se prezinti
astfel:
% Grad didactic II: doud cadre didactice au obfinut gradul II, sesiunea august
2022
% Grad didactic I: 1 cadru didactic a sustinut online lucrarea metodico-
stiintifica pentru acordarea gradului didactic I

e ACTIVITATILE INSTRUCTIV- EDUCATIVE

Prin activitatile instructiv-educative §i terapeutic- recuperatorii desfisurate in anul
gcolar, 2021 — 2022, s-a urmdrit eficientizarea actului educational si asigurarea continuititii
acestuia, imbundtitirea frecventei, a stirii de disciplind a elevilor, optimizarea calitatii vietii
scolare si asigurarea tutror masurilor de protectie i de sigurantd, in contextul situatiei
epidemiologice.

fn planul managerial ne-am propus sd crestem calitatea actului educational prin
agezarea elevului si a preocupdrilor sale in centrul activititii educationale.

Desfasurarea activititilor de invitare a fost rezultatul coordonirii eforturilor comune
ale echipei multidisciplinare ce a stabilit obiective clare pentru fiecare copil in Programul de
interventie personalizat, cat si ale colaboratorilor si partenerilor educationali din comunitate.

Astfel, s-a creat un mediu educational care a stimulat copilul, 1-a ajutat si se orienteze,
sd-1 invite la actiune .

In anul scolar 2021-2022, oferta educationali a gcolii a fost diversa:

< Activitdti instructiv — educative si recuperativ- compensatorii corespunzitoare
nivelului de achizitii al fiecdrui copil, desfdsurate atat online cat si fatd in fatd, in
functie de scenariul aplicat.
Disciplinele optionale pentru anul scolar 2022-2023 au fost alese pe baza unor
proceduri de consultantd cu périntii §i elevii, avizate de inspectorul de specialitate si
aprobate de C.A.
Programe si proiecte educative din domeniul educatiei formale si nonformale.
Activitati extracurriculare conform planificarilor intocmite de cadrele didactice s-au
desfasurat online, apoi fatd in fata.
Programele si proiecte educative din domeniul educatiei formale si nonformale.
Concursuri si parteneriate educationale.

R/
e®

*,

O/
L4

3

A

K/
L X4

%o

2%

¢ ACTIVITATEA EDUCATIVA SCOLARA
Calitatea proiectarii didactice
Comisia de curriculum constituitd la nivelul unititii a pus la dispozitie cadrelor
diactice o gama vastd si variatd de material informative, fiecare cadru didactic stabilindu-gi
obiective cadru, de referintd i modele de comportament in functie de evaluirile initiale, de
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particularititile de vérstd si individuale ale elevilor, si-au selectat continuturi cu valori
pedagogice reale.

Desfasurarea activitatilor de invétare a fost rezultatul coordondrii eforturilor comune
ale echipei multidisciplinare ce a stabilit obiective clare pentru fiecare copil in Programul de
interventie personalizat, cit si ale colaboratorilor si partenerilor educationali din comunitate.

Astfel, s-a creat un mediu educational care a stimulat copilul, 1-a ajutat sa se orienteze,
sa-1 invite la actiune.

In elaborarea documentelor de planificare a muncii instructiv-educative cadrele
didactice din unitatea noastra au respectat urmatoarele criterii:
- particularitatile si specificul grupului de elevi;
- folosirea la maxim a bazei materiale a scolii;
- depunerea documentelor de planificare la termen, pentru avizare

Planificérile calendaristice s-au intocmit la toate disciplinele, pe semestre, in functie de
structura anului scolar, a activitdtilor de invatare, asigurdnd parcurgerea completd a
continuturilor propuse.

in vederea elaboririi proiectului didactic, personalul didactic a stabilit cu precizie
obiectivele lectiei si a ales strategii didactice adecvate (de tip activ, participativ, formativ)
Elaborarea proiectului didactic s-a facut clar si explicit, tindnd cont de urmatoarele repere:
rigoare stiintificd, strategii activ - participative, obiective operationale corect formulate.

Prezentarea optionalelor/pachetelor de optionale

Disciplinele optionale pentru anul scolar 2022-2023 au fost alese pe baza unor
proceduri de consultantd cu parintii si elevii, aprobate de Consiliul de administratie al scolii si
avizate de inspectorul de specialitate, dupa cum urmeaza:

LISTA DISCIPLINELOR OPTIONALE PENTRU
ANUL SCOLAR 2022- 2023

Aprobati in C.A. in datade 21.01.2022

Cla Titlul optionalului Nr. Tipul Aria curriculara Numele si
Crt| sa ore/ | optionalului prenumele
sapt (ODN-D, cadrului didactic
ODN-AC) propundtor
. Matematicd si Popescu Diana
PA Lumea animalelor 1 ODN-AC .. s
stiinte ale naturii Aura

» 5 ne imprietenim

PB . L, 1 ODN-AC Arte Seiceanu Crinela
prin dans, joc si artd
I A | Sainvatam impreuna 1 ODN-AC Con§ iliere 51 Ben_e a Alina
orientare Nicoleta
IB | Lieraturd pentru copii 1 ODN-AC leb? 3 Livadariu Cosmina
comunicare
I . . .. Suta Cristina
A Atelierul de creatie 1 ODN-AC Tehnologii Andreea
IB| fnlumeapovestior | 1 | ODN-AC Limba si Gilreli Simina
’ comunicare Elena
IIT | Literatura pentru copii 1 ODN-AC Limba si Molnar Kina
A ,,Traistuta fermecats” comunicare Adrian Attila
1 Lumea cuvintelor 1 ODN-AC leb? 3 Cimponeru Rodica
B comunicare Ana

21




Popescu Anka

9. | IV Maini dibace ODN-AC Tehnologii .
Claudia
10. | V Fantezie §i culoare ODN-AC Arte Curelici Otilia
11. ‘;I Fantezie i culoare ODN-AC Tehnologii Paraschivu Viorica
12. VI Literaturd pentru copii ODN-AC leb'a St Arhire Marieana
B comunicare
13. ‘gl Maini dibace ODN-AC Tehnologii Damian Elena
14, A\ 11 ,,Ce A]:_aoF fz_lce dc,),ua ODN-AC Arte Benescu Viorela
B maéini dibace Dora
15. VI Sd scriem corect ODN-AC leb? il Padurean Daniela
IA comunicare
16. VI Fantezie si culoare ODN-AC Tehnologii Stowg D1ana
IB ’ Cristina
17. | VI | Coloram, decupdm, ne ODN-AC Arte Csatari Diana
IC distram
18. I{i( Fantezie si culoare ODN-AC Arte Suta Angelica
19. i ABC-ul bunelor ODN-AC Cosiliere si Rusu Luminita

maniere

orientare

pozitiv, stilul de predare §i totodatd modul de a relationa cu elevii.

Provocarea online din aceastd perioadd, activitatea didactici cu elevii cu cerinte
educationale speciale, nevoia de a-i fine conectati si implicati in activititi i-a determinat pe

profesori si descopere metode si instrumente concrete prin care si-au schimbat, in mod

Sub umbrela Acreditdrii Erasmus NR. 2021-1-R001-KA121-SCH-000012651,

scoala noastrd a implementat fn acest an scolar proiectul de mobilitate scolari in cadrul ciruia

au fost realizate urmdtoarele mobilitdti: doud activititi de tip job-shadowing in Cehia

>

repectiv Turcia, doud cursuri de formare desfasurate in Croatia, respectiv Cehia si o mobilitate

ce a vizat schimbul de experienta intre elevi, desfisurati in Bulgaria.

Mobilititile proiectului de acreditare Erasmus+, la care au participat atit cadre

didactice cat §i elevi, au reprezentat o bund oportunitate de dezvoltare profesionalid, de
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insusire a competentelor cheie si a politicilor educationale europene in domeniul educatiei
speciale si incluzive, fiind prezentate o serie de metode moderne utile pentru activitatile
desfasurate cu elevii cu CES: aplicatiile: Plickers, QR, platforma www.code.org, jocuri §i

activitati digitale folosind aplicatia Quiziz, realitatea augmentata.

Exemple de bune practici — aplicatia Plickers
NI L YA i

-

- c ..J‘ h . - e
Experientele asimilate au fost impartasite colegilor in cadrul cercurilor pedagogice de

profil, in cadrul simpozioanelor sau a unor ateliere de lucru, webinarii, prin prezentarea
metodelor si instrumentelor digitale utilizate, a unor activititi demonstrative cu elevii in care
s-au aplicat noile strategii. De asemenea, profesorii nostri au utilizat tehnologiile digitale in
cadrul evenimentelor organizate dar si in activitdtile cu elevii, dovedind o deosebita implicare
in dorinta de a realiza schimburi de bune practici pentru implementarea unor noi strategii
didactice in abordarea elevilor cu cerinte educationale speciale.

Totodatd, toate exemplele de bune practici, metode/tehnici insusite in urma
mobilitdtilor au fost integrate intr- o manier# incluziva si In cadrul programului scolii de vara
“IMPREUNA COLORAM SCOALA!”, derulat in perioada 27 iunie — 8 iulie 2022 cu elevi
din scolile de masa si din institutia noastra.

Programul cu elevii a cuprins: ateliere de ceramicd, picturd, patura cu povesti,
activitéti sportive, activititi de team building, exercitii de dictie, percutie corporala, vanitoare
de comori digitald cu coduri QR si alte aplicatii digitale. Obiectivele acestor activitati au fost:
participarea copiilor cu CES din invdtiméntul special §i special integrat la activititi
terapeutice de grup in vederea dezvoltdrii unor comportamente adaptative; dezvoltarea
sociabilitatii copiilor prin participarea la acfiuni bazate pe muzicd, joc, migcare, artd si
relaxare organizate pe grupuri de copii; dezvoltarea unor modalitéti de relationare adecvaté a
elevilor cu CES cu covérstnicii si adultii in cadrul atelierelor de lucru; cultivarea imaginatiei

si a creativitétii; dezvoltarea personalitétii copiilor prin cultivarea unor triséturi pozitive de

caracter (respect, acceptare necondifionati de sine si de altul, tolerantd, intrajutorare);




Toate aceste activiafi, parteneriate si schimburi de experienta ne-au aritat ci, in urma
cooperdrii, calitatea actului educativ creste pentru fiecare beneficiar, elev sau profesor,
tehnologiile digitale putand fi valorificate in diferite moduri in procesul educational, resursele
digitale pot fi adaptate in functie de nevoile individuale de invitare, de creativitatea cadrului
didactic, de contextul invitérii, sunt atractive si motivante si pot fi utilizate cu succes atat in

educatia traditionala, cat si in educatia online.

* DOMENIUL RELATII CU COMUNITAEA/ PROIECTE/ PARTENERIATE/
ACTIVITATEA EXTRASCOLARA

Activitatea extracurriculard §i extragcolard realizati in anul scolar 2021-2022, la
Centrul §colar pentru Educatie Incluzivd Alexandru Rogca” Lugoj, s-a bazat pe Programul
activitatilor educative primit de la ISJ Timis, la care s-au addugat activititile proprii ale scolii
noastre.

Demersul educativ s-a caracterizat prin diversitate din punctul de vedere al tematicilor
abordate, complexitate, formele de manifestare fiind diverse: concursur, campanii de
celebrare a unor zile nafionale/internationale, panouri expozitionale si alte pliante, afise de
promovare a proiectelor gcolii, arie largs de desfagurare: atét la nivel local, judetean, cit si la
nivel national si international, colaborari cu alte institutii: scoli de masi si speciale, ONG-uri,
politie, jandarmi, cabinete medicale, biserica etc.

Activitatea educativd s-a desfagurat conform planificirii calendaristice realizate de
cétre profesorii diriginti, care au colaborat cu ceilalti membri din echipa multidisciplinari, dar
s1 cu ceilalti profesori si cu echipa manageriald si cu echipa de implementare a proiectelor
europene derulate de scoala.

Dirigintii impreund cu ceilalti profesori ai clasei/profesorii psihopedagogi s-au
preocupat cu deosebit interes in activitatile de pavoazare a sililor de clasd/ a cabinetelor de
terapii, dar si a spatiilor din scoald. in plus, s-a evidentiat pe parcursul anului scolar un interes
crescut pentru promovarea online a activitifilor din scoald: pe grupul de Facebook al scolii,
dar si pe profilurile personale de Facebook sau pe websiteul scolii. Un numér crescut de cadre
didactice au realizat prezentdri, fotografii ale activititilor cu elevii si au realizat editarea
acestora sau montaje foto-video. Cu toate acestea, rdmane incd scizut nivelul implicarii
cadrelor didactice in ceea ce priveste promovarea activititilor pe websiteul scolii.
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1. ACTIVITATI

Fiecare clasd a realizat in echipa multidisciplinara si/sau in parteneriat cu alte clase,
activitdtile inscrise in centralizatorul activitatilor extracurriculare si extragcolare, conceput
conform planificérilor predate de cétre dirigintii claselor.

Scoala noastrd a participat in perioada martie-iunie 2022 la Programul National ”DIN
GRUA PENTRU COPII”, fiecare clasi realizind activititi pentru dezvoltarea competentelor
socio-emotionale ale elevilor, pe care apoi le-au promovat prin postéri de colaje foto-video pe
grupul de Facebook al scolii noastre.

Asa cum ne-am obignuit In fiecare an scolar si in acest an elevi ai gcolii noastre sub
coordonarea cadrelor didactice, au obtinut rezultate deosebite la diverse concursuri, locale,
judetene, nationale, internationale, la care au participat, ca de exemplu:

* CONCURSUL DE SAH
* CONCURSURI SPORTIVE
= CONCURSURI DE CREATIE

De asemenea, pe parcursul anului scolar si la final au fost organizate cu elevii diferite
activitdfi recreative si de timp liber, drumetii, excursii, in vederea lirgirii orizontului de
cunoagtere, stimularea curiozititii si a spiritului de explorare, studiul unor monumente istorice
si culturale, cunoasterea unor culturi diferite, impletirea elementelor educative cu cele
recreativ ludice, dezvoltarea socializdrii, intérirea coeziunii de grup si dezvoltarea comunicarii
fara bariere.

fn sdptimana 30 mai — 3 iunie 2022, scoala noastri s-a implicat cu activitdti realizate
in cadrul Festivalului Educatiei TeamEdu 2022, dupé urmaétoarea planificare:

PROGRAM FESTIVALUL EDUCATIEI

NR. | DATA | TEMA MATERIALE LOCATIE | RESPONSABILI | OBS.
CR NECESARE
T
1 ATELIER DE e MASA MUZEUL PROF. HUTAN 2-3
IUNIE | PICTURA PE SATULUI | NADIA ELEVI
2022 | APA BANATEAN | PROF. Partener:
“DANSUL TIMISOARA | MUNTEANU Asociatia
CULORILOR ALINA Alexandr
” - METODA u Rosca
MARBLING
2 WORKSHOP e VIDEOPROI |C.S.EI”C- | PROF.SUCIU
IUNIE | PENTRU ECTOR TIN ADRIANA
2022 | PROFESORL: PUFAN” PROF. MIRON
e ACCES TIMISOARA | ALINA
"CREAREA INTERNET
DE
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RESURSE
EDUCATION
ALE
DIGITALE
UTILIZAND
PLATFORM
A
PLICKERS”

CALCULAT
OARE/
LAPTOPURI
PENTRU
PARTICIPA
NTI (iN
FUNCTIE
DE
NUMARUL
CELOR
INSCRISI)

IUNIE
2022

CONFERINT
A

EXEMPLE
DE BUNE
PRACTICI
DIN
PROIECTUL
DE
MOBLITATE
SCOLARA
PENTRU
INSTITUTIT
ACREDITAT
E ERASMUS
+ NR. 2021-1-
ROO01-KA121-
SCH-
000012651
(diseminare
mobilitate
Erasmus + de
tip
jobshadowing
realizata la
scoala
partenerd din
HAVLICKUV
BROD,
CEHIA, in
perioada 09-13
MAI 2022)

VIDEOPROI
ECTOR

ACCES
INTERNET

UNIVERSIT
ATEA DE
STIINTE
AGRICOLE
SI
MEDICINA
VETERINA
RA
TIMISOARA

PROF.
MARINESCU
OANA

PROF. MIRON
ALINA

2. PARTENERIATE

CENTRALIZATOR PROIECTE DE PARTENERIAT EDUCATIONAL

ANUL SCOLAR 2021 - 2022
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NR. | TITLU DOMENIUL INSTITUTIA INSTITUTIT TIPUL | PERIOADA | NR. NR.
CR | PROIECT COORDONATOAR | PARTENERE PROF. | ELE
T E IMPLI | VI
CATI IMPL
ICAT
1
INCLUSE IN OFERTA EDUCATIONALA/CALENDARUL ACTIVITATILOR EDUCATIVE
EXTRASCOLARE
CONCURSURI/PROIECTE/SIMPOZIOANE PENTRU ANUL SCOLAR 2021-2022
1. [”PRIN CULTURAL | ISJ TIMIS ISTTIMIS | INTE | 2021-2022
FORMA §1| ARTISTIC | (o0 AsociaTy | RNA
CULOARE, T ron
O SANSA ALEXANDRU | A o
ROSCA LUGOJ | ALEXAND
PENTRU
FIECAREL" RU ROSCA
' LUGOJ
2. | "ARLECHI | CULTURAL | CSEI ISTTIMIS | INTE | MAI 2022
NO”  —|ARTISTIC | ALEXANDRU RJUD
FESTIVAL ROSCA LUGOJ QSOCLA‘TI ETEA
DE N
TEATRU ALEXAND
RU ROSCA
PENTRU LUGOT
COPIII DIN
INVATAM
ANTUL
SPECIAL —
EDITIA A
IX-A
3. | FESTIVAL | CULTURAL | CSEI ISTTIMIS | INTE | MAI 2022
] ARTISTIC | ALEXANDRU RIUD
CONCURS ROSCA LUGOJ QSOCIATI ETEA
”tN N
RITMUL ALEXAND
MUZICIT” RUROSCA
LUGOJ
4. | "REFUZ.. | EDUCATIE | CSEI ISTTIMIS | JUDE | IANUARI
DECI CIVICA ALEXANDRU TEA |E -
EXIST! ROSCA LUGOJ QSOCIATI N |ocToMmB
X;A;ETA A EXAND RIE 2022
RU ROSCA
PRIORITA
e LUGOJ
EDITIA A
IX-A
5. | "ARTA NE | CULTURAL | CSEI ISTTIMIS | INTE | MARTIE-
ADUCE | ARTISTIC | ALEXANDRU | <. | RIUD | IUNIE
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IMPREUN
A”

ROSCA LUGOJ

A
ALEXAND
RUROSCA
LUGOJ

ETEA

2022

OFERTA EDUCATIONALA CSEI ALEXANDRU ROSCA LUGOJ — PROIECTE LOCALE,

NATIONALE, NEINCLUSE IN OFERTA ISJ TIMIS

6. |,DIFERITI | EDUCATIE |CSEI LICEUL LOC | DECEMB
DAR CIVICA ALEXANDRU | TEORETIC | AL | RIE 2021
EGALI!” ROSCA LUGOJ | "HARUL”

LUGOJ

7. | ”FRUMUS | CULTURAL | CSEI BIBLIOTE |LOC |15-19
ETILE STIINTIFIC | ALEXANDRU |CA AL | NOIEMB
TOAMNEI ROSCA LUGOJ | MUNICIPA RIE 2021
” LA LUGO]J

8. | "DRAG CULTURAL | GRADINITA CU | CSEI 2021-2022
MI-E ARTISTIC | PROGRAM ALEXAND
CANTECU PRELUNGIT RU ROSCA
L SI NR. 4 LUGOJ LUGOJ
JocuL” -

EDITIA A
VII-A

9. |SA NE | EDUCATIE | GRADINITA CU | CSEI INTE | 2021-2025
CUNOAST | CIVICA PROGRAM ALEXAND | RNA
EM PRELUNGIT RU ROSCA | TION
DREPTURI NR. 4 LUGOJ LUGOJ AL
LE

10. | COPII IN | STINTITIC CSEI
ERA ALEXAND
DIGITALA g?ggﬁg RU ROSCA

LUGOJ

11. | CONTRAC | ACTIVITAT | UNIVERSITATE | CSEI 01.03.202
T DE | I DE|A  TIBISCUS | ALEXAND 2-
COLABOR | PROMOVA | TIMISOARA RU ROSCA 31.08.202
ARE RE, LUGOJ 5

COLABORA
RE
INSTITUTIO
NALA

12. | CONTRAC | STAGI DE | UVT CSEI 2021-2022
T DE | PRATICA ALEXAND
COLABOR | STUDENTI RU ROSCA
ARE LUGOJ
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13. | "LASATI | EDUCATIE | CSEI PAROHIA 2021-2022
COPIIl SA | RELIGIOAS | ALEXANDRU | ORTODOX
VINA 1A |A ROSCA LUGOJ | A "SFINTII
MINE” ARHANGH
ELI
MIHAIL SI
GAVRIIL”
LUGOJ
PAROHIA
ORTODOX
A
"SFANTUL
TOSIF CEL
NOU DE
LA
PARTOS”
LUGOJ
14. | "DARUIES | EDUCATIE | SCOALA CSEI DECEMB
TE ST | CIVICA SI | GIMNAZIALA | ALEXAND RIE 2021-
PRIMESTE | VOLUNTAR | ”EFTIMIE RU ROSCA IUNIE
1” IAT MURGU” LUGOJ 2022
LUGOJ
15. | "INVATA |EDUCATIE | CSEI SCOALA 2021-2022
M SA | CIVICA SI | ALEXANDRU | GIMNAZI
DARUIM!” | VOLUNTAR | ROSCA LUGOJ | ALA
IAT "EFTIMIE
MURGU”
LUGOJ
16. | TABARA | TRANSDISC | INSPECTORAT | CSEI 7-9
DE VARA | IPLINAR UL DE | ALEXAND SEPTEM
POIENI JANDARMI RU ROSCA BRIE
STRAMBU JUDETEAN LUGOJ 2021
TIMIS
17. | INTEGRA | INCLUZIUN | CSEI LICEUL 2021-2022
RE CES E ALEXANDRU | TEHNOLO
ROSCA LUGOJ | GIC A.
VLAICU
LUGOJ
18. | INTEGRA | INCLUZIUN | CSEI SCOALA 2021-2022
RE CES E ALEXANDRU | GIMNAZI
ROSCA LUGOJ | ALA
GAVOJDI

A
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19. | INTEGRA | INCLUZIUN | CSEI SCOALA 2021-2022
RE CES E ALEXANDRU | GIMNAZI
ROSCALUGOJ | ALA NR. 4
LUGOJ
20. | COOPERA | IMPARTASI | CSEI CSEI MAI-
RE REA UNOR | ALEXANDRU | DUMITRU TUNIE
ERAMUS+ | EXEMPLE |ROSCALUGOJ | CIUMAGE 2022
DE BUNE ANU
PRACTICI TIMISOAR
PROIECTE A
EUROPENE
DISEMINAR
EA SI
VALORIZA
REA
REZULTAT
ELOR
PROIECTEL
OR
ERASMUS+
21. | SCOALA | VALORIZA | CSEI ASOCIATI |LOC |4-5 IULIE | 50 90
DE VARA | REA ALEXANDRU | A AL 2022
REZULTAT |ROSCA LUGOJ | ALEXAND
ELOR RU ROSCA
IMPREUN | bp OIECTUL LUGOJ
éOLORAM Ul DE
SCOALAY” ;/IOBILITAT
ERASMUS+
(ACREDITA
T)

PROIECTE INTERNATIONALE:

> In acest an scolar a inceput derularea primului proiect de mobilitate pentru organizatii
acreditate in
domeniul educatiei scolare Erasmus+ Nr: 2021-1-RO01-KA121-SCH-000012651, avand o
durati de 15 luni, in perioada: 01.09.2021 — 30.11.2022, cu un buget total aprobat al
proiectului de 31850 EURO.

Echipa de proiect impreund cu echipele de mobilitate au organizat, in cadrul Consiliului
Profesoral, dar si la nivel judetean (in cadrul cercurilor pedagogice, conferinte, simpozioane,
workshopuri etc.) activitatile pentru diseminarea informatiilor obtinute de participantii la
mobilitdtile europene implementate in cadrul proiectului amintit, conform aplicatiei aprobate
si a contractului de finantare semnat cu ANPCDEFP.
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In cadrul acestui proiect european s-au implementat pana in prezent urmétoarele activititi
de mobilitate internationala:

O Curs de formare, Using Technology in the Classroom, 5 zile, in perioada 13-
17.12.2021, Maksima Trening Centre - Split, Croatia — 5 cadre didactice participante: prof.
inv. prescolar Vidoni Adelina, prof. educator Riaducan Elena Flora, prof. psihopedagogie
speciald Benea Alina, prof. educator Petho Erwin, prof. psihopedagogie speciald Bati
Fernando;

0 Jobshadowing (stagiu de observare), 5 zile, in perioada 09-13.05.2022, Zakladni $kola
a Prakticka Skola - Havlickiv Brod, Cehia — 2 cadre didactice participante: prof. educator
Marinescu Oana, prof. itinerant Miron Alina;

O Jobshadowing (stagiu de observare), 5 zile, in perioada 30.05-03.06.2022, Sakine
Nesibe Zamanoglu Ozel Egitim Uygulama Okulu - Alanya, Turcia — 4 cadre didactice
participante: director prof. Paraschivu Viorica, dir. adj. prof. Stoica Diana, prof. psihopedagog
Frunzea Veronica, prof. psihopedagog Mosoni Cristina;

O Mobilitate grup elevi, 5 zile, in perioada 30.05-03.06.2022, la Center for special
educational support "D-r Peter Beron" (CSOP) — Vidin, Bulgaria — 6 elevi participanti (clasele
a VII-a si a VIII-a) Insotiti de 3 cadre didactice: prof. psihopedagogie speciald Popescu Diana,
prof. psihopedagogie speciala Bati Fernando, prof. educator Ionescu Andrada;

O Curs de formare, ICT in Education, 5 zile, in perioada 25-29.07.2022, ITC International
training center s.r.o. - Praga, Cehia — 4 cadre didactice participante: prof. educator Suciu
Adriana Cosmina, prof. psihopedagogie speciald Giurchi Simina Elena, prof. educator Stepan
Andreea Simina, prof. psihopedagog Mosoni Cristina Simona.

> Tot sub umbrela Acreditirii Erasmus a gcolii noastre, in acest an scolar s-a completat
§i trimis §i cea de-a doua cerere de finantare pentru proiectul al doilea de mobilitate
Erasmus, acesta urméndu-se a fi implementat in perioada: 01.06.2022 — 31.08.2023.
Cererea de finantare a proiectului amintit anterior: a fost aprobati, cu un buget total al
proiectului de 22000 euro, avand planificate cursuri de formare continui pentru 8
cadre didactice.

» eTwinning: Ca in fiecare an, s-au desfisurat si in acest an scolar diverse activititi pe
platforma eTwinning, sub forma unor: proiecte, evenimente, ca de exemplu: eSafer
Internet, discutii pe teme de interes din domeniul educatiei speciale, prin intermediul
acestora realizindu-se o reald colaborare §i cooperare a scolii noastre cu cadre
didactice de diverse specialitifi din alte scoli europene - Proiect eTwinning
Experiencing Europe / Opening Up To The World — parteneri: CSEI Alexandru Rosca
Lugoj / Franta / Grecia / Italia / Turcia, Ucraina etc., 6 februarie 2022 — prezent.

PUBLICATII

O altd dovada a spiritului inovator si a preocupdrilor continue de sporire a impactului
educational al activitdtilor stiintifice desfisurate de cadrele didactice din scoala noastrd, o
reprezintd publicarea de studii si articole care au rolul de a impértasi experiente didactice si,

de asemenea, de a creste prestigiul scolii noastre.

31



Cele doua reviste ale scolii sunt:
e Revista ACTUALITATI , PROVOCARI SI PERSPECTIVE IN INVATAMANTUL
SPECIAL $1 SPECIAL INTEGRAT, ISSN, aparitie anuald on-line
e Revista LOGOPEDICA, ISSN, aparitie anuald on-line

Colaborarea cu pirintii. Implicarea in viata scolii

Dorind o implicare a familiei in activititile formativ-educative, s-a mentinut legitura cu
aceasta prin mijloace digitale, fiind organizate sedinte cu parintii on-line, in cadrul cirora s-au
oferit parintilor cit mai multe informatii despre situatia copiilor la invatiturs, comportament si
greutitile Intdmpinate in procesul de invétdmant, precum si mésurile de prevenire si protectie

impotriva infectirii cu virusul Sars Cov-2, pe perioada pandemiei.

Colaborarea cu alte institutii

Existd o colaborare permanentd cu Inspectoratul Scolar Judetean Timis prin
participarea la sedinte, consfatuiri si audiente etc.

Existd o colaborare foarte bund cu Consiliul Judetean Timis asigurandu-se aplicarea si
respectarea legislatiei si luarea de mdsuri privind cuprinderea tuturor elevilor in scoald,
precum si dezvoltarea bazei materiale pentru desfagurarea in conditii corespunzitoare a
educatiei tuturor elevilor cu CES. In vederea orientirii scolare si profesionale a elevilor cu
CES, scoala a mentinut o bund colaborare cu CJRAE Timis

Colaborarea cu sindicatele

Reprezentantul sindical a participat la sedintele organizate de sindicat, comunicind
personalului didactic din scoald informatiile primite la aceste sedinte. De asemenea, a luat
legdtura cu sindicatele de céte ori a fost necesar.

Promovarea imaginii scolii
+ Crearea si promovarea unei imagini institutionale pozitive in comunitate prin organizarea
unor activitdti extragcolare educative In parteneriat cu institutii de invafimént, politia
locali, biserica, primaria, cabinete medicale etc;
» Diseminarea informatiilor cu privire la activittile extragcolare, proiectele, concursurile
desfdgurate in cadrul scolii in sedintele Consiliului profesoral, Sedintele cu parintii, pe
site-ul scolii, mass- media localZ;

VL. ANALIZA INSTITUTIONALA. ACTIVITATEA MANAGERIALA

VL.1.1. Realizarea documentelor de proiectare manageriala :
La nivelul unitdtii noastre, am conceput si realizat documente de proiectare
manageriald: Planul de dezvoltare institutionald, planul operational si planurile manageriale
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(semestriale si anuale) pornind de la motivarea activitatii prin identificarea punctelor tari si a
punctelor slabe ale organizatiei in cadrul activitatii anterioare. Elaborarea acestor documente
s-a bazat pe analiza riguroasd a activitatii desfisurate de conducerea unitdtii, in vederea
stabilirii unor actiuni prioritare.

VL. 1.2. Analiza activitatii desfasurate de conducerea unititii

Analiza anuald a fost bine realizatd reflectand activitatea desfdsuratd de conducerea
scolii. La nivelul unititii scolare s-au procurat toate materialele care contribuie la desfasurarea
optimd a activititilor, precum s§i documente curriculare oficiale, manuale, auxiliare
curriculare, materiale didactice specifice si aparaturd auxiliara.

VL. 1.2.1 Organizarea compartimentelor, consiliilor i comisiilor s-a facut la inceputul
anului scolar in cadrul sedintei Consiliului profesoral si Consiliului de administratie,
constatdndu-se o permanentd preocupare a conducerii scolii pentru acest lucru. De asemenea
Consiliul de administratie a fost alcituit conform normativelor in vigoare cu responsabilitati
precise ale fiecarui membru.

o Consiliul clasei a fost constituit din totalitatea personalului didactic care predi la clasa
respectiva si un parinte delegat al Comitetului de parinti al clasei.

e Consiliul reprezentativ al parintilor a fost format din presedintii Comitetelor de périnti
ai fiecdrei clase.

In cadrul scolii noastre s-au constituit comisilei de lucru cu caracter permanent sau
temporar.

A fost monitorizatd si controlatd permanent activitatea din scoald, urmérind
eficientizarea tuturor componentelor, comisiilor si compartimentelor scolii, astfel incét aceasta
sd reuseascd, printr-un efort comun si permanent, realizarea obiectivelor propuse. Toate
activitatile s-au desfasurat conform programelor de activitate.

VI. 1.2.2. Activitatea consiliilor, comisiilor

La inceputul anului scolar au fost elaborate graficul si tematica sedintelor Consiliului
profesoral si Consiliului de administratie, care au fost discutate si aprobate in Consiliul de
administratie. Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului profesoral si Consiliului de
administratie au fost consemnate in Registrele de procese-verbale.

In sedintele Consiliului clasei §i Consiliului profesoral, de sfirsit de semestru, fiecare
invatator/diriginte a prezentat raportul situatiei scolare a elevilor clasei.

A fost convocat Consiliul reprezentativ al parintilor pentru a mentine o buni
comunicare §i pentru a fi informat cu privire la obiective, regulamente ale scolii sau
prezentare de rapoarte.

VI.1.2.3. Repartizarea responsabilititilor - s-a ficut In urma discutérii fisei postului a
fiecdrui cadru didactic in cadrul sedintei Consiliului profesoral, la inceputul anului scolar, cét
si pentru personalul didactic auxiliar §i nedidactic, fiind atribuite, prin figsa postului, atributii
specifice fiecarui angajat.

VI1.1.2.4. Organizarea timpului
Schemele orare s-au stabilit pentru fiecare clasd in functie de planul cadru de

invatimant si de particularitatile clasei. In intocmirea orarului s-a tinut seama de curba
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oboselii elevilor in decursul unei zile, dar si in decursul unei saptdmani, de gradul de solicitare
al disciplinelor, urmérindu-se repartizarea judicioasi a acestora pe zile si pe ore. Eficienta
personalului si a elevilor s-a realizat prin utilizarea adecvati a resurselor de timp in cadrul

unui program, orar bine stabilit. S-au respectat orele previzute in orar iar pentru activitatea
desfaguratd on-line, pe platforma Google Classroom, fiecare cadru didactic a realizat fige de
monitorizare a activitatii didactice, realizatd sincron/asincron.

VL1.2.5. Monitorizarea intregii activititi

Am monitorizat, controlat si evaluat activitatile privind:

calitatea intocmirii documentelor de planificare si depunerea lor la termen
completarea la termen stabilit a documentelor scolare oficiale;

structurarea schemei orare si respectarea acesteia;

completarea condicii de prezenta;

arhivarea si securizarea documentelor scolare oficiale;

respectarea parcurgerii planificarilor/programelor;

conducerea lectiilor conform proiectului deja elaborat astfel incit si se obtind
maximum de eficientd a lectiilor;

calitatea si eficienta folosirii resurselor umane ale clasei si cele materiale ale scolii;
notarea ritmica a elevilor;

respectarea programului de pregitire a elevilor cu CES din invatimantul de masi si a
curriculumului adaptat;

analiza si eficienta consiliilor si compartimentelor/ comisiilor;

utilizarea TIC in activitatea didactica;

indeplinirea responsabilitatilor 1a nivel de unitate;

colaborarea cu familia si implicarea acesteia in viata scolii;

activitatea extragcolara;

formarea continud a cadrului didactic;

transmiterea la timp si corect a informatiilor si situatiilor solicitate si respectarea
reglementarilor in vigoare;

intocmirea situatiilor statistice ale elevilor la sfarsitul semestrului, a statelor de functii
si fiselor de incadrare — vacantare, a statelor de plata,

indeplinirea corespunzétoare a sarcinilor de serviciu stabilite prin fisa postului a
personalului didactic auxiliar si nedidactic.

VI.1.3. Autoevaluarea activititii manageriale

Puncte tari

intocmirea la termen a documentelor de proiectare manageriala;
stabilirea obiectivelor pe compartimente i a prioritatilor;

activitati privind asigurarea calitétii procesului de invatare;

proiectarea programului de asistente si interasistente anuale si semestriale;
asigurarea unui climat optim de munci,

monitorizarea, controlul si evaluarea activitatilor scolare si extrascolare;
acordarea de audienta si consultantd parintilor;

colaborare foarte buna cu personalul unitatii si cu ISJ Timis;
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- colaborare bund cu reprezentantii CJT, primdriei, cabinetului medical, bisericii, politiei,
precum si cu alte institutii §i unititi de invatimant;
- realizarea de parteneriate educationale;
- organizarea de activititi cultural-educative si cultural artistice;
- elaborarea si publicarea unor studii si articole in cele doud reviste existente in scoald;
- colaborarea cu parteneri/ asociatii din tard §i din afara {irii in vederea obtinerii de
sponsorizari/ donatii
- oportunitdfi de formare internationald a cadrelor didactice, prin participarea la mobilititile
proiectelor ERASMUS +
Puncte slabe
- insuficienta manualelor si auxiliarelor destinate invitdmantului special.
- slaba implicare a unor périnti in colaborarea cu scoala §i in educatia copiilor
- formalism in proiectarea documentelor de citre cadrele didactice
- slaba aplicare a metodelor moderne, centrate pe elev, de citre unele cadre didactice
- insuficienfa unor materiale didactice adaptate, necesare tratirii diferentiate a elevilor

VL.1.4. Activitate de (auto)formare manageriali

Participarea la gedintele cu directorii organizate de ISJ si studierea de lucrdri si
publicatii de management si dezvoltare institutionala.

Participarea la programele de formare continud i perfectionare, sesiuni de comuniciri
— stiintifice, conferinte, simpozioane etc.

VII. CONCLUZII
ASPECTE POZITIVE SI NEGATIVE LA NIVELUL DESFASURARII PROCESULUI
INSTRUCTIV-EDUCATIV

e ASPECTE POZITIVE

« In majoritatea cazurilor, documentele de planificare si proiectare sunt intocmite corect,

* Profesorii elaboreazi proiecte didactice functionale, fise de lucru si alte materiale didactice
specifice, adaptate nivelului de intelegere al elevilor care si contribuie la ridicarea calitatii
orelor i atragerea elevilor si implicarea lor activa in actul invafirii

* Portofoliul personal al cadrelor didactice cuprinde majoritatea documentelor necesare
activitatii didactice.

* Majoritatea cadrelor didactice demonstreazd o buni pregitire metodico-stiinfifici si de
specialitate, profesionalism, calm, echilibru la lectii, precum si pregitirea consecventi pentru
ore i creativitate in abordarea continuturilor.

* Aplicarea corectd a testelor predictive, in prima lund a anului scolar, a permis realizarea
prognozei pentru stabilirea unei linii de progres, reabilitare si recuperare, eficiente

* Proiectarea pe unitifi de invifare se realizeazd consecvent si corect de citre unele cadre
didactice, ludnd in considerare particularitétile de varstd ale elevilor si capacititile de invitare
ale acestora.

* Cadrele didactice respectd particularititile psihoindividule si de varsta si ale pregcolarilor si
elevilor
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e ASPECTE NEGATIVE/ AMELIORABILE

* Nu se aplicd in mod constant metode interactive in demersul didactic, predomini cele clasice
* Activitatea integratd nu se regéseste in permanentd in demersul didactic, in activitatea
integrata proiectatd, unele cadre didactice, mai ales cele debutante, intdmpind greutiti privind
caracterul inter/intra disciplinar.

* Cadrele didactice debutante, in special cele necalificate, au lacune in cunoasterea metodicii
de specialitate.

* Nu toate cadrele didactice realizeazd personalizat proiectarea cu respectarea ritmului de
dezvoltare propriu al fiecérui copil.

« In proiectarea activititilor, obiectivele operationale nu sunt intotdeauna mdsurabile si
realizabile, de tip SMART.

* Pe perioada suspendadrii cursurilor, desfasurate online/ la distant3, lipsa interactiunii directe/
fizice intre profesor/ terapeut —elev, elev-clev, atit de benefici in procesul de recuperare s-a
resimtit. invitarea online nu poate substitui invétarea traditionala.

* Activitatile educationale si terapeutic- recuperatorii sunt eficiente cind elevii sunt in contact
direct cu personalul didactic. Relatiile socio-afective nu pot fi dezvoltate la aceeasi capacitate
in mediul online fatd de mediul fizic;

e DIRECTII CARE NECESITA iMBUNATATIRI

MASURI AMELIORATIVE PROPUSE;:

Calitatea activititii didactice (proiectare, predare-inviitare)

* Realizarea de materiale suport moderne, functionale, care corespund cerintelor
psihopedagogice si individuale ale fiecarui copil; Diversificarea tehnicilor si modalititilor de
evaluare;

* Desfasurarea a cat mai multe activitati de tip outdoor.

» Utilizarea soft-urilor educationale si a noilor tehnologii in activitatea de predare- invatare-
evaluare;

* Apelarea la metode interactive de predare/ consolidare/ fixare de cunostinte;

* Activitatea de predare — invitare sd se bazeze pe activititi integrate, si se respecte caracterul
inter/intradisciplinar al acestora;

* Eliminarea formalismului din intocmirea documentelor de planificare, elaborarea acestor
documente dupa o conceptie unitari, la acelasi cadru didactic;

* Crearea unor situatii de invatare in care elevii sd-gi valorifice competentele practic-aplicative
si cunogtintele dobandite in situatii noi de invatare;

* Existenta unei bune colaboréri intre scoald — familie- comunitate

* Deschiderea catre o varietate de formule de predare / evaluare prin dezvoltarea
competentelor digitale ale cadrelor didactice si elevilor.

CONCLUZII

Toate activitétile derulate in anul scolar 2021-2022 au fost proiectate si desfasurate cu

g gt

didactice, implicarea gi preocuparea conducerii unitatii, Director Prof. Paraschivu Viorica si
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Director Adjunct Prof. Stoica Diana C, responsabililor comisiilor metodice si a tuturor
cadrelor didactice pentru bunul mers al activitatilor de predare — invatare — evaluare.

S-a cultivat un climat de valori si etici profesionale bazate pe transparent, comunicare
si intelegere, In care atributiile si responsabilititile si fie cunoscute si respectate la fiecare
nivel. S-a creat un climat afectiv si cordial propice in ceea ce priveste relatia cadru didactic —
director, cadru didactiv — elev, cadru didactic — cadru didactic.

Considerdam cé in anul scolar 2021-2022, obiectivele propuse au fost atinse prin
optimizarea activititilor de indrumare, evaluare si control a procesului de invatimént din
scoala noastrd. Toate aceste actividti, parteneriate si schimburi de experienta ne-au aritat ci,
in urma cooperdrii, calitatea actului educativ creste pentru fiecare beneficiar, elev sau
profesor, tehnologiile digitale putind fi valorificate in diferite moduri in procesul educational,
resursele digitale pot fi adaptate in functie de nevoile individuale de invitare, de creativitatea
cadrului didactic, de contextul invatarii, sunt atractive §i motivante si pot fi utilizate cu succes
atit in educatia traditionala, cit i in educatia online si la distanta.

Nimic nu ne indreptiteste si fim pregatiti pentru azi, iar viitorul este o mare
necunoscutd, asa incdt alternativele si capacitatea de adaptare sunt primordiale la nivelul
comportamentului organizational.

INTOCMIT,

Fg

/
Director VIORICA PARASCHIVU ( / [-
H

Director adjunct DIANA CRISTINA STOICA Py
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